
 

 

Triennio ECM 2026-2028 

Delibera CNFC “crediti compensativi” (Delibera n° 1/25 del 20/7/25) 

Nel triennio 2026-28 sarà possibile recuperare i debiti dei trienni precedenti (dal 2014 in poi). Rappresenta l’ultima 

possibilità per il raggiungimento della regolarità formativa e per evitare le conseguenze previste dalla normativa per 

gli inadempienti.  

Oltre ai 150 crediti formativi del 2026-28 (al netto di bonus ed esenzioni), ai professionisti sanitari è data la 

possibilità di acquisire crediti compensativi per recuperare le eventuali carenze dei trienni 2014-16, 2017-19 e 

2020-22. La stessa delibera delinea anche il procedimento del riconoscimento dei crediti di recupero. 

Due i possibili metodi per lo spostamento dei crediti in surplus: 

• la procedura manuale, che il professionista sanitario può gestire in autonomia sulla piattaforma Cogeaps, e 

che permette di spostare i crediti in eccesso acquisiti entro il 31/12/2025 dal triennio 2023-25 al triennio 2020-

22. La data per ultimare lo spostamento manuale è il 30/06/2026. 

• La procedura automatica, svolta direttamente dalla piattaforma Cogeaps al termine del triennio 2026-28, che 

coinvolge tutti i crediti compensativi acquisiti dal professionista nel triennio appena iniziato, che verranno poi 

distribuiti su tutti i trienni precedenti (dal 2014 in poi) in cui il professionista risulti inadempiente. 

 

Delibera CNFC “dossier formativo 2026-28” (Delibera n° 3/25) 

Per il triennio 2026–2028 viene incentivato l’utilizzo del Dossier Formativo (DF), lo strumento con cui il 

professionista sanitario programma e verifica il proprio percorso ECM in coerenza con profilo e bisogni formativi 

(dossier individuale o di gruppo). 

Costruzione Dossier Formativo individuale (DFI): previsti 40 crediti di bonus per la costruzione (nel triennio 2026–

2028) e 30 crediti nel triennio successivo per la realizzazione del dossier. 

Costruzione Dossier Formativo di gruppo (DFG): confermati i bonus già previsti, 30 crediti per la costruzione (nel 

triennio 2026–2028) e 20 crediti nel triennio successivo per la realizzazione. 

La costruzione del dossier (individuale o di gruppo) è consentita esclusivamente nel 2026 e nel 2027 (primo e secondo 

anno del triennio). I dossier creati ricomprenderanno tutte le partecipazioni svolte nel triennio 2026–2028. 

Come si costruisce il Dossier Formativo individuale (sintesi) 

La compilazione del DF individuale avviene sul portale Co.Ge.A.P.S.: dopo l’accesso, si entra in “Dossier Formativi 

Individuali” e si seleziona “Inserisci un nuovo dossier individuale”. 

In fase di impostazione si definiscono le percentuali nelle tre aree (tecnico-professionali, processo, sistema) e si 

selezionano gli obiettivi, nel limite massimo di 10 obiettivi complessivi. 

Le istruzioni complete sono presenti sul sito Agenas al seguente 

link:  https://www.agenas.gov.it/images/agenas/ECM/Guida_utente_df_individ.pdf 

Per la valutazione del dossier (e quindi per l’accesso ai benefici previsti) resta centrale la coerenza tra quanto 

programmato e quanto realizzato, con soglia almeno del 70% , valutata per aree. Sul portale è possibile monitorare in 

ogni momento lo stato di avanzamento 
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Rispetto alle sanzioni, si ricorda: 

• dal 1° gennaio 2026, i professionisti non in regola con almeno il 70% del fabbisogno formativo del triennio 

2023-25 rischiano di vedersi rifiutare la copertura assicurativa in caso di contenzioso da parte delle compagnie 

assicurative, così come previsto dal decreto attuativo della Legge Gelli-Bianco. 

• Dal 2029, saranno applicate le sanzioni disciplinari previste dalla normativa delle singole Federazioni dei 

professionisti sanitari, che vanno dall’avvertimento scritto fino alla sospensione dall’attività lavorativa e 

all’espulsione dall’albo professionale.  

 

 

 
 

 


